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Protocollo e data vedi segnatura 

All’ALBO ON LINE 

AGLI ATTI 

Oggetto: Richiesta disponibilità Collaboratori Scolastici Scuola Primaria e Secondaria 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale Programma nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) -  Fondo sociale europeo Plus - 

Obiettivo specifico ESO4.6 - Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso pubblico  Prot. n.  59369 del 

19 aprile 2024 – Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 

socialità -  c.d. PIANO ESTATE 

Obiettivo Sotto - 

azione 

Progetto CUP Importo 

Autorizzato  

ESO4.6  A4.A  
ESO4.6.A4.A-FSEPNPU-2024-267 (S.Pio X) 

ESO4.6.A4.A-FSEPNPU-2024-305 (Bovio) 
F74D24000780007 

D74D24002810007 
51.786,00 euro  

48.480,00 euro 
Titolo del progetto: Insieme si può (S.PioX) 
Titolo del progetto: La socialità con linguaggi “altri” e il territorio (Bovio) 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.i.; 

Visto il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n.129,  concernente il Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche; 
Visti i regolamenti dell’U.E.: n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e 

d’investimento europei e n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo 2014-2020; 
Visto il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorità 1 – Scuola e 

competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parità di accesso e di 
completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualità, in particolare per i 
gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la 
formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e 
all’apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per 
tutti e l'accessibilità per le persone con disabilità (FSE+)” ricomprende tra i suoi principali 
ambiti di intervento “l’inclusione e il contrasto alla dispersione scolastica”; 

Visto     il decreto ministeriale n. 0000176 del 30/08/2023  “Contrasto alla dispersione scolastica, a 
partire dalla scuola primaria, con interventi mirati sulle scuole del Mezzogiorno; 

Visto  il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72, con il quale è stato 
definito un piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 
negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al 
Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 2027” in attuazione dei Regolamenti 
(UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 24 giugno 2021; 

Vista  la nota del Ministero dell’istruzione  e del Merito,  prot. n. 0056244 dell’11 aprile 2024 
“Scuole aperte d’estate – Piano Estate 2023/2024 e 2024/2025”; 
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Visto  l’Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19 aprile 2024 “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione   
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025” – Fondi Strutturali Europei 
– Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus 
(FSE+); 

Considerati  i progetti Insieme si può (S.PioX) e La socialità con linguaggi “altri” e il territorio (Bovio) 
presentati con la candidatura rispettivamente dal CD "S. Pio X" e SS1G "G. Bovio"; 

Viste  le delibere dei Collegi dei docenti adesione alle proposte progettuali;  
Viste  le delibere di adesione all’iniziativa dei Consigli di Istituto;   
Vista la nota 34505 del 12 giugno 2024 dell’Ufficio scolastico Regione per la Puglia, Direzione 

Generale -  Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027” – Fondo sociale 
europeo plus (FSE+). Avviso “Piano Estate” – Prot. AOOGABMI-59369 del 19 aprile 2024 – 
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 
socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 
2024-2025. Pubblicazione Decreto-Direttoriale prot.n. R.0000021 del 07-06-2024 e 
graduatoria definitiva regionale; 

Visto l’allegato Decreto direttoriale prot. n. 21 del 07/06/2024 di approvazione delle graduatorie 
di ammissione a finanziamento e la formale nota di finanziamento sottoscritta dall’Autorità 
di gestione del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, che prevede per 
l’Istituto comprensivo “S. Pio X - G. Bovio” di FG per  un importo massimo finanziabile di € 
51.786,00 per la S. Pio X e € 48.480,00 per la Bovio; 

Vista  la nota autorizzativa prot. AOOGABMI N. 83244 del 12 giugno 2024 del Ministero 
dell’istruzione e del merito, Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021 – 2027,  che costituisce formale 
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa per l' assegnato 
ai progetti; 

Tenuto conto che  la sopraindicata Nota del MIUR costituisce la formale autorizzazione all’avvio delle 
attività progettuali e fissa i termini di inizio per l’ammissibilità della spesa; 

Visto  la determina n. 38  del 19/07/2024 di assunzione nel programma annuale esercizio 
finanziario 2024, in fase di realizzazione, del Progetto rientrante nell’ambito delle azioni 
finanziate con i Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze”2021 – 2027 Fondo sociale europeo plus (FSE+); 

Viste le delibera dei collegi dei docenti e  le delibere dei Consigli di Istituto per l’avvio delle 
procedure e di autorizzazione al Dirigente per l’assunzione dell’incarico di Direzione e 
coordinamento generale del progetto; 

Visto il  manuale assistenza  utente scuola sif 2127 del 18/04/2024; 
Visti    i Piani triennale dell’Offerta Formativa; 
Visti  i regolamenti d'istituto per il conferimento di incarichi, approvati dai Consigli delle 

Istituzioni scolastiche; 
Attesa          la necessità di individuare la figura del collaboratore scolastico per lo svolgimento del 

progetto ;   
CHIEDE  

Ai Collaboratori Scolastici in servizio presso l’I.C. “S. Pio X - G. Bovio”, la disponibilità ad effettuare ore di 
straordinario in orario pomeridiano per la realizzazione dei percorsi Formativi  dei progetti succitati  – 
Fondi Strutturali Europei – Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 
europeo plus (FSE) nota AOOGABMI- 83244 del 12/06/2024 . 
Il progetto consta di un percorso formativo, come di seguito specificato: 
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Titolo Durata Descrizione Destinatari 

Insieme si può Novembre 

2024 

Agosto 

2025 

Competenza personale, sociale e 

capacità di imparare ad imparare; 

promuovere l’inclusione e la 

socialità con attività laboratoriali 

artistiche, linguistiche, logico 

scientifiche, ambientali, musicali 

Alunni e alunne Scuola 

Primaria 

San Pio X 

La socialità con 

linguaggi “altri” e il 

territorio 

Novembre 

2024 

Agosto 

2025 

Educazione motoria, musicale, 

logico matematiche per garantire 

pari opportunità formative 

esercitando in situazioni concrete di 

operatività  i concetti della 

cittadinanza attiva 

Alunni e alunne Scuola 

secondaria 

G. Bovio 

 

Per i  percorsi formativi è previsto il supporto di massimo n. 8 collaboratori scolastici di cui n. 4 

collaboratori per il plesso S. Pio X e n. 4 per il plesso Bovio, per svolgere presumibilmente n.  60 ore 

ciascuno.  Si precisa che gli 8 collaboratori potranno essere operativi su entrambe le sedi 

I criteri di selezione del personale, sono di seguito riportati : 

Collaboratore scolastico 

a) personale in servizio nel plesso sede di svolgimento dell’attività; 

b) rotazione del personale in ragione dei giorni impegnati nelle attività. 

In caso di presentazione di più domande rispetto agli incarichi da attribuire, si procederà mediante 

individuazione del personale  sulla base della graduatoria d’istituto. 

Compiti del Collaboratore scolastico  
 Garantire l’apertura e la chiusura dei locali in orario pomeridiano nei giorni di svolgimento dei 

progetti, secondo il calendario approntato; 
 Accogliere e sorvegliare i corsisti; 
 Curare la pulizia dei locali; 
 Distribuire ed eventualmente rilegare/archiviare gli atti; 
 Collaborare con il tutor e l' esperto; 
 Seguire le indicazioni e collaborare con il DS, i docenti del Gruppo Operativo di progetto (GOP) e il 

Direttore SGA. 
 

Periodo e sede di svolgimento delle attività 
Le attività  si svolgeranno presso le sedi dell’Istituto Comprensivo "S. Pio X - G. Bovio" nell’anno scolastico 
2024/25, in orario extracurriculare da definire. Il calendario strutturato sarà immodificabile e sulla base 
dello stesso saranno definiti gli ordini di servizio. 
Il collaboratore scolastico dovrà assicurare la propria disponibilità per l'intera durata del progetto, che si 
concluderà il 31/08/2025.  
Numero di ore:  

Profilo Collaboratore scolastico: n. 60 ore (previsionali) per ciascuna figura  
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Compensi:  

Gli atti di nomina saranno emessi sulla base delle disponibilità e saranno retribuiti sulla base delle attività 
effettivamente realizzate e delle ore di lavoro effettuate come risultante dai fogli di presenza e/o dai 
verbali.  
La prestazione professionale del Personale ATA sarà retribuita con l’importo lordo previsto dal vigente 
C.C.N.L./comparto scuola, per ogni ora di incarico effettivamente svolta, tenendo conto degli importi 
finanziati e autorizzati dall’Autorità di Gestione, e comprende tutti gli eventuali compiti previsti 
dall’incarico.  
Il corrispettivo pattuito si intenderà lordo dipendente, mentre l’ istituto verserà le ritenute a suo carico. I 
compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata e dopo l’espletamento delle necessarie verifiche dei 
risultati.  
Gli stessi compensi sono fissi e corrisposti per le ore aggiuntive effettivamente svolte e ammontano a € 
18,25 lordo dipendente per il profilo di Collaboratore scolastico. 
Si specifica che il compenso previsto per il numero delle ore effettuate sarà pagato con fondi del PN- 
FSE+-Piano Estate, fino al raggiungimento delle somme disponibili che saranno ricalcolate in base alle 
variazioni dei costi indiretti. La parte restante sarà riconosciuta rispettando i criteri indicati in 
contrattazione (recupero e/o compenso per ore di straordinario).  
  
Presentazione delle disponibilità 
La domanda di disponibilità, pena l’esclusione, dovrà essere prodotta utilizzando il  modello allegato,  dovrà  

essere corredata dalla fotocopia del documento d’identità. La domanda di partecipazione deve essere 

presentata presso l’Ufficio di Segreteria (Ass. Amm. Rachele Tonti) o inviata via mail al seguente indirizzo: 

FGIC885004@istruzione.it entro e non oltre le ore  le ore  11.00 di lunedì 25 novembre 2024. 

Ai sensi del D.lgs.196/2003, come modificato dal D.lgs del 10/08/2018 n. 101, i dati personali forniti dagli 

aspiranti saranno raccolti presso l'Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della 

selezione.  

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all'albo pretorio e sul sito della scuola.  Per 

quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di 

attuazione degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali Europei 2014/2020.   

La Dirigente scolastica 
prof.ssa Milena Sabrina Mancini 

ALLEGATI: 

- Allegato A - Domanda di partecipazione 

- Allegato B – dichiarazione di incompatibilità 
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